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Skolsky poriadok ZUS, Ul. A. Dubéeka 880 vo Vranove nad Toplou, je vydany pre Ziakov,
pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov, ako aj ostatnych tcastnikov, ktori sa

podiel’aju na organizacii vychovno-vzdelavacieho procesu a aktivitach Skoly.

Vsetci zamestnanci, ziaci a ich zdkonni zastupcovia su povinni riadit’ sa tymto poriadkom.
Skolsky poriadok je verejne pristupny na webovom sidle skoly, na vyvesnej tabuli, v zborovni,

v riaditel’ni a vo vSetkych ucebniach kolektivneho vyucovania.

Skolsky poriadok vydava riaditel’ka $koly po prerokovani s organmi $kolskej samospravy
a v pedagogickej rade Skoly.

Tento dokument upravuje:

Prava a povinnosti ziakov, ich zdkonnych zastupcov a zamestnancov,

Prevadzku a vnutorny rezim Skoly,

Organizaciu a podmienky vzdeldvania na ZUS,

Prava a povinnosti ziakov, zdkonnych zéastupcov, pedagogickych a nepedagogickych
Zamestnancov,

Podmienky nakladania s majetkom Skoly,

Eticky ramec spravania a komunikacie v Skole.

Bezpecnostné, hygienické a protipoziarne pravidla,

Pravidla ochrany osobnych udajov,

disciplinarne opatrenia.

Skolsky poriadok je zavizny pre:

ziakov Skoly,

zakonnych zastupcov ziakov,

vSetkych pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov skoly,
d’alSie osoby podiel'ajuce sa na vychovno-vzdelavacom procese.

Tento Skolsky poriadok bol vypracovany v stilade s nasledovnymi pravnymi predpismi:

zakon €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon),

vyhlaska MSVVaS SR ¢&. 324/2008 Z. z. o zékladnych umeleckych $kolach,

vyhlaska MSVVaS SR ¢&. 231/2009 Z. z. o organizécii §kolského roka,

zéakon €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a nariadenie Eurdpskeho parlamentu
a Rady (EU) 2016/679 (GDPR),

zékon €. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci,

zékon €. 311/2001 Z. z. Zékonnik préce,

zékon €. 305/2005 Z. z. o socidlnopravnej ochrane deti a o socialnej kuratele,

vyhlaska MSVVa$ SR ¢. 22/2022 Z. z. o indpekcii a kvalite §kol a skolskych zariadent,
prislugné metodické usmernenia a pokyny MSVVaS SR a regionalneho tiradu verejného
zdravotnictva.
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VSEOBECNE POKYNY

Zéakladna umelecka $kola (ZUS) zabezpeduje vychovu a vzdelavanie deti, ziakov a dospelych v
oblasti hudobného, vytvarného, tane¢ného a literdrno-dramatického umenia v sulade so Staitnym
vzdelavacim programom pre ZUS.

Skola poskytuje umelecké vzdelanie detom predikolského veku, ziakom ZS a SS, ako aj
dospelym, formou individualneho alebo skupinového vyucovania.

S tymto Skolskym poriadkom budu oboznameni:

e ziaci hudobného odboru na prvej hodine hudobnej nauky,

e ziaci vytvarného, tane¢ného a literarno-dramatického odboru na prvej vyucovace;j
hodine,

e ziaci IL. stupnia a ziaci §tidia pre dospelych na prvej hodine individualneho vyucovania,

e rodi¢ia na prvom plendrnom rodi¢ovskom zdruzeni dané¢ho Skolského roka.

O pouceni o skolskom poriadku vedie skola evidenciu, Ziaci potvrdia oboznamenie sa
podpisom.

Skolsky poriadok je k nahliadnutiu v zborovni $koly, na internetovej stranke $koly
Www.zus880.eu.

Riaditel’ka ZUS méze rozhodnut o predéasnom ukonéeni $tudia podla § 50 ods. 2 Zakona 245/
2008 (Skolsky zakon) ak :
- ziak opakovane alebo zavaznym spdsobom porusuje Skolsky poriadok
- ziak alebo zadkonny zastupca Ziaka neuhradza Ciastocnu thradu ndkladov podl'a § 49
ods. 4 zakona 245/2008 (Skolsky zékon).

Aktualne informacie pre rodicov a ziakov budi zverejiované na internetovej stranke Skoly
www.zus880.eu

Vo vychovno-vzdelavacom procese sa uplatiiujia dokumenty:
- Vyhlaska &. 231/2009 Z. z. o podrobnostiach a organizacii $kolského roka na ZUS
- Metodicky pokyn ¢.21/2009-R na klasifikaciu a hodnotenie ziakov zékladnych
umeleckych $kol

- Metodické usmernenie MS SR ¢.7/2006-R z 28. marca 2006 k prevencii a rieseniu
Sikanovania ziakov v $kolach
- Interné smernice Skoly v oblasti ochrany zdravia, GDPR a BOZP.

Vsetky osobné tdaje ziakov, zdkonnych zastupcov a zamestnancov su spraciivané v sulade s
GDPR. Skola zabezpeduje ochranu idajov prostrednictvom primeranych technickych a
organizacnych opatreni.

Zamestnanci su pravidelne preSkoleni v oblasti BOZP a PO. V mimoriadnych situaciach (napr.
extrémne teploty, epidémie) je vedenie opravnené upravit’ rozvrh hodin, zabezpecit’ tienenie a
pitny rezim, alebo prijat’ iné ochranné opatrenia v sulade s odpora¢anim MSVVa$ SR alebo
RUVZ.


http://www.zus880.eu/
http://www.zus880.eu/

1.

Cl. 1- Organizacia vzdelavania v ZUS a nariadenia §koly

Formy a odbory $tidia

V ZUS sa poskytuje vzdeldvanie v nasledovnych odboroch:

Hudobny odbor — individuélna a skupinova forma vyucby,

Vytvarny odbor — skupinova a individualna praca v ateliéri,

Tane¢ny odbor — skupinova forma vyucby,

Literarno-dramaticky odbor — skupinova a individualna forma vyucby.

Vyucovanie prebieha podla skolského vzdelavacieho programu, ktory je v sulade so Staitnym

vzdelavacim programom pre ZUS.

2.

Organizacia Skolského roka

Skolsky rok sa riadi vyhlakou MSVVaS SR ¢&. 231/2009 Z. z. o organizacii $kolského roka.

Skolsky rok sa &leni na dva polroky:

- Prvy polrok — od 1. septembra do 31. januara,

- Druhy polrok — od 1. februdra do 30. jina.
Terminy Skolskych prazdnin a Statnych sviatkov sa riadia kazdoro¢ne vydanym
pokynom MSVVa$ SR.
V pripade mimoriadnych udalosti (pandémia, extrémne pocasie, havaria budovy) moze
riaditel’ka $koly prerusit’ vyudovanie na zaklade rozhodnutia MSVVa$ SR alebo
Regionalneho uradu verejného zdravotnictva.

Rozvrh hodin

- Rozvrh hodin urcuje riaditel’ka Skoly v spolupréci s triednymi ucite'mi a je zavidzny
pre ziakov aj pedagdgov.

- Zmena rozvrhu je moZna len po dohode s pedagdégom a so sthlasom riaditel’ky
Skoly.

- Zaciatok a koniec vyucovania v jednotlivych odboroch sa riadi potrebami uc¢ebného
planu a kapacitnymi moznostami $koly.

Organizacia vyucovania

1. Vyucovanie v ZUS prebieha prevazne v popoludiajsich hodinach, rozvrhy hodin st
individudlne u kazdého vyucujuceho. Rozvrh vyu€ovania je individudlne dohodnuty
medzi pedagdgom a ziakom.

2. Dizka vyuéovacej hodiny je spravidla 45 mintt. Hodiny je mozné spajat’ alebo delit,
najviac v nasledovnom rozsahu:

VO, TO: do 3 vyucovacich hodin v bloku,
LDO: max. 3,5 hod.,
HO (individualne vyudovanie): 2x 35 min., 45 + 25 min. v druhom polroku sa dizka
vyucovacej hodiny krati o 5 minut.
Prestavky:
- 5 minut po troch Ziakoch v individudlnom vyucovant,
- 10 minat po dlhsom bloku hodin (najméd VO, TO, LDO).



3. Prichod pedagdégov na pracovisko je min. 10 minut pred zaciatkom vyucovania.
Prichod a odchod sa zaznamenava v knihe dochadzky.

4. Ziak prichddza na hodinu s dostatoénym predstihom a zo §koly odchadza po skon&enti
vyucovania.

5. 'V skole plati povinnost’ prezivat’ sa. Obuv a osobné veci si ziaci bert so sebou do
utebni. TO mé4 samostatni Satiiu. Skola nezodpoveda za cennosti ponechané bez
dozoru.

6. Ziaci sa spravaju tak, aby nespdsobili Giraz sebe ani ostatnym.

7. Z bezpecnostnych dovodov je v areali zakazané:

- pouzivat’ kolieskové korcule, bicykle, skejty a iné¢ dopravné prostriedky,

- pohybovat sa v prezuvkach mimo vnutornych priestorov,

- rodi¢om a cudzim osobam vstupovat mimo vyhradenych priestorov.-
Priestor vyhradeny pre rodicov a cudzie osoby je vstupnd chodba skoly.

8. Je zakdzané pouzivat’ mobilny telefon v priestoroch $koly. Ziak ho méze pouzit’ len
po suhlase vyucujuceho na kontakt s rodi¢om. V pripade porusenia tohto prikazu
ucitel’ upozorni rodi¢ov na porusenie Skolského poriadku ziakom.

9. Vindividudlnom vyucovani sa vypnuty mobil odloZi na stol triedneho ucitel’a a po
ukonceni vyucovacej hodiny si ho Ziak zoberie so sebou.

10. V skupinovom vyufovani sa vypnuty mobil odlozi pri vstupe do ucebne na stol
vyucujuceho do naddoby na to urcenej a po ukonceni vyucovacej hodiny si ho ziaci
zoberu zo sebou.

11. Sluzobny vchod je vyhradeny len pre zamestnancov.

12. Zakaz nahravania, fotenia alebo zdielania zdznamov bez suhlasu pedagdga a
dotknutych osob.

5. Dochadzka a ospravedliovanie absencii

Ziak je povinny zucastiiovat’ sa vyucovania vo vietkych predmetoch prislusného odboru uréené
uc¢ebnym planom pravidelne a v€as, v ¢ase dohodnutom a schvalenom v plathom rozvrhu
hodin. V pripade nepritomnosti je zdkonny zastupca povinny najneskor do troch kalendarnych
dni oznamit’ triednemu uéitel'ovi alebo pedagdégovi dévod nepritomnosti.
Ospravedliiovanie nepritomnosti:
o Kratka nepritomnost’ (do 3 vyucovacich hodin): ospravedlnenie formou spravy,
telefonicky alebo osobne.
o DIlhsia nepritomnost’ (nad 3 vyucovacie dni): odporuca sa dolozit’ potvrdenie od lekara.
e Ak ziak neospravedlni nepritomnost’ v uvedenej lehote, hodiny sa povazuji za
neospravedlnené.
Individuilne uvol’nenie z vyucovania:
e Vopred nahldsend nepritomnost’ (napr. ti€ast’ na podujatiach, stit'aziach) moéze byt
vopred schvélend triednym ucitel'om alebo riaditel'om.

Pravidelna absencia alebo vynechavanie hodin méze byt dovodom na neklasifikovanie alebo
predcasné ukoncenie Studia v zmysle Skolského zakona § 50 ods. 2.



Zakonny zéastupca ziaka ma povinnost’ ozndmit’ a ospravedInit’ neucast’ ziaka bez
zbyto¢ného odkladu.

Zakonny zéastupca ziaka méze ospravedlnit’ Ziaka na vyucovani najviac na 5
nasledujtcich po sebe vyucovacich dni.

Zakonny zastupca ziaka moze poziadat’ o uvol'nenie z vyucovania:

na 1 den — ucitel'a hlavného predmetu

na viac dni — riaditel’stvo ZUS na zaklade pisomnej Ziadosti

Ak ziak vymeska 3 vyucovacie hodiny po sebe bez ozndmenia, triedny ucitel je
povinny upozornit’ zdkonného zastupcu ziaka.

Oslobodenie od vyucovania z niektorého predmetu urcuje riaditel’ Skoly iba na
zéklade pisomného postudenia pisomnej ziadosti zdkonného zastupcu.
Nepritomnost’ Ziaka je mozné ospravedInit’ aj cez Skolsky informacny systém, ak to
skola umozituje. (Edupage, 1ZUS,..)

Ak ziak vymeska viac ako 30 % hodin z vyucovacieho predmetu v ramci
klasifikacného obdobia, méze mu byt’ navrhnuté neklasifikovanie s moznostou
komisionalneho presktsania po schvaleni v pedagogickej rade.

Nariadenia Skoly

1.

Zakonny zéstupca ziaka alebo plnolety ziak je povinny uhradit’ ¢iastocnu uhradu
nakladov spojenych so Stidiom v stanovenom termine:

naraz za mesiace september az december a naraz za mesiace januar az jun

alebo mesacne k 15. diiu v mesiaci

Vysku prispevku urcuje zriad'ovatel’ a jeho platba je podmienkou pre zaradenie do

vyucby.
PreruSenie Stadia je moZzné na zdklade pisomnej Ziadosti a so suhlasom riaditel'a

najviac na obdobie 12 mesiacov. Po preruSeni $tadia pokracuje Ziak v tom ro¢niku, v
ktorom bolo §tidium prerusené.

Predcasné ukoncenie $tudia je moZzné na zdklade pisomnej Ziadosti plnoletého ziaka
alebo zékonného zastupcu. Skola ukoné¢i $tadium poslednym ditom mesiaca
nasledujiiceho po mesiaci, v ktorom bola Ziadost' podana. Prispevok na ¢iastocna
uhradu néakladov spojenych so Stadiom sa vracia na zdklade Ziadosti zékonného
zastupcu.

Zakonny zéstupca Zziaka alebo plnolety Ziak moze pisomne poziadat' o vratenie
prispevku na ¢iastocntl tthradu nékladov spojenych so Studiom, ak sa Ziak nemohol
z vaznych dovodov zucastiiovat’ na vyucovani dlhsie ako Styri tyZzdne — liecenie,
kupele a podobne, ¢o musi dokladovat’ potvrdenim od lekéra.

Ak sa ziak nezucastiiuje na vyuCovani, prispevok na ciastocnu uhradu nakladov
spojenych so Stidiom sa nevracia.

Zakonny zastupca Ziaka alebo plnolety ziak moZe pisomne poziadat ZUS
0 odpustenie prispevku na ciastocnu uhradu nakladov spojenych so Studiom



s prilozenym dokladom otom, Ze je poberatelom davky v hmotnej nudzi
a prispevkov k davke v hmotnej nidzi podla osobitného predpisu. O odpusteni
prispevku rozhodne zriad'ovatel’ ZUS.

Ziakov pridel'uje jednotlivym vyucujicim vedenie Skoly. Pisomné Ziadosti rodicov o
zmenu pedagdga mozu, ale nemusia byt’ zohl'adnené.

CL2 - Prava a povinnosti Ziaka a zakonného zastupcu

Ziaci maja pravo:

1. naslobodu prejavu v stilade s pravnymi a mravnymi normami Slovenskej
republiky
na vyjadrenie vlastného nazoru a na slovo v zalezitostiach, ktoré sa ho tykaju

w

na kvalitny vychovno-vzdeldvaci proces a podmienky zodpovedajtce jeho
potrebam

k ucivu polozit” akikol'vek otazku a dostat’ na fiu odpoved

na omyl

vediet’ terminy skuSania

na objektivne hodnotenie vysledkov svojho vzdeldvania

na ohl'aduplné a taktné zaobchadzanie zo strany ucitel’a a spoluziakov

© 0N R

na ochranu osobnych udajov a bezpecnost pri vychovno-vzdelavacom procese

10. Sediet’ podl'a usmernenia pedagdga alebo organizacie vyucovania, pokial’ tym
nenarusuje vychovno-vzdelavaci proces.

11. zvolit’ si napln prestavky, pokial’ zachovava pravidla bezpecnosti a nevyruSuje

vychovno-vzdelavaci proces v ostatnych uc¢ebniach

b

12. na dodrziavanie ,,Deklaracie prav dietata prijaté OSN v roku 1959 a ,,Dohovoru

b1

a pravach diet'ata®, ku ktorému pristtpila Slovenska republika v roku 1990

Ziak je povinny:

1.

No ok owd

pravidelne a v¢as dochadzat’ na vyucovanie,

dodrziavat’ Skolsky poriadok, pokyny pedagogov a pravidla BOZP,

aktivne sa zapdajat’ do vyucovania a umeleckych aktivit,

spravat’ sa slusne, ohl'aduplne a s ictou k zamestnancom i ostatnym Ziakom,
chranit’ majetok skoly a majetok inych osob,

nepozivat' omamné latky, alkohol a nefaj¢it’ v priestoroch skoly,

nenaruSat’ vyucovanie a nezverejiiovat’ zdznamy z hodin bez stihlasu.

Prava zakonnych zastupcov:

1
2
3
4.
5
6

Na informadcie o priebehu a vysledkoch vychovy a vzdelavania diet’at’a
podavat’ pripomienky, staznosti a ndvrhy na zlepSenie podmienok vzdeldvania
zucastiiovat’ sa na kultarnych a verejnych aktivitach skoly

poznat’ Skolsky vzdelavaci program,
poziadat’ o uvol'nenie dietat’a z vyucovania,

predkladat’ navrhy a pripomienky,



7. v odévodnenych pripadoch so suhlasom riaditel'a byt pritomni na vyucovani.
konzultovat’ s pedagdégom prospech a spravanie diet’at’a,
9. Na zaklade pisomnej ziadosti zakonného zastupcu zZiaka alebo na ziadost’ plnoletého

oo

7iaka moze riaditel'stvo ZUS:

- prerusit’ ziakovi $tadium — vo vynimoc¢nych pripadoch
- predcasne ukoncit’ stidium — vo vynimo¢nych pripadoch
- zmenit ucitel'a hlavného predmetu
- nariadit’ preskuSanie ziaka, ak existuju pochybnosti o spravnosti klasifikacie
podla § 9 ods.5 a 6 Vyhlasky o ZUS 324/2008 Z. z.
-V odovodnenych pripadoch ospravedlnit’ nepritomnost’ Ziaka na vyucovani
trvajucu viac ako jeden den
10. Na zaklade ziadosti zapozicat’ hudobny nastroj alebo int uéebni pomocku na domacu
pripravu do 30.06. daného Skolského roka — najviac dva roky po sebe ( 2-ro¢né
zapozi€anie sa tyka hudobnych nastrojov )

Povinnosti zakonnych zastupcov:

zabezpecit', aby diet’a pravidelne a v€as navstevovalo vyuku

dodrziavat’ $kolsky poriadok a podmienky vychovno-vzdelavacieho procesu,

zucastiovat’ sa zasadnuti RZ, triednych vystipeni a Skolskych podujati,

informovat Skolu o zdravotnych alebo inych zavaznych okolnostiach diet’at’a,

rodicia su povinni poskytovat’ Skole aktudlne kontaktné adresy, telefonne ¢isla do

zamestnania a domov, e-mailové adresy a mobilné ¢isla (pre pripad choroby alebo

iného ohrozenia diet’at’a).

6. rodicia by mali byt’ v pravidelnom kontakte s vyucujiicimi prostrednictvom
rodicovského zdruzenia.

7. kontrolovat’ Ziacku knizku a potvrdit’ to podpisom,

8. nahradit’ $kodu spdsobenu dietat’om,

9. ospravedlnit’ nepritomnost’ dietata z dovodu choroby, mimoriadnych udalosti v

rodine, nepriaznivého pocasia alebo tc¢asti na podujatiach inych skol.

a s~ E

10. Uhradit’ v¢as stanovené poplatky spojené so Stidiom

Spolupraca rodicov a Skoly

1. Formy spoluprace
Skola spolupracuje so zakonnymi zastupcami ziakov prostrednictvom Rodi¢ovského
zdruzenia (RZ), triednych dovernikov a osobnych konzultacii. Vybor RZ spravuje
finan¢né prostriedky z poplatkov rodi¢ov a spolu s vedenim Skoly riesi potreby a rozvoj
Skoly.

2. Odporucanie
Zakonnym zastupcom sa odporaca pravidelne komunikovat’ s triednym ucitelom a
aktivne podporovat’ diet'a vo vzdelavani a umeleckej ¢innosti.



Cl. 3 - Prava a povinnosti pedagogickych a nepedagogickych

zamestnancov

Pedagogicky zamestnanec ma pravo:

1. napodporu a ochranu svojej autority zo strany Skoly,

2. na metodicku pomoc, profesijny rast a podmienky na vzdelavanie,
3. na objektivne hodnotenie svojej prace,

4. na spravodlivé a uctivé zaobchadzanie zo strany ziakov a rodicov.

Pedagogicky zamestnanec je povinny:

1. dodrziavat statat a Skolsky poriadok, pravne normy, BOZP a GDPR,

2. zodpovedne sa pripravovat na vyucCovanie aviest pedagogicku
dokumentéaciu,

3. individualne pristupovat’ k ziakom a podporovat’ ich rozvoj,

poskytovat’ ziakom odborné vedenie a vychovnu oporu,

&

5. vcas oznamit’ vedeniu akékol'vek poruSenie poriadku, Sikanovanie ¢i iné
rizika.

Povinnosti nepedagogickych zamestnancov:

1. je povinny spravat’ sa profesiondlne a udrziavat’ zverené priestory,
2. dbat o bezpecnost’ prostredia,

3. zabranit neopravnenému vstupu cudzich oso6b do skoly,

4. oznamit’ akékol'vek mimoriadne situdcie vedeniu Skoly.

Pedagogicky aj nepedagogicky zamestnanec je vzdy reprezentantom Skoly a svojim spravanim
vstepuje hodnoty kultivovaného, profesionalneho a etického pristupu.

Cl. 4 — Bezpe&nost’ a ochrana zdravia (BOZP)

1. Pravidla pri dodrZovani bezpecnosti

Zamestnanci a ziaci su povinni dodrZiavat’ pravidla bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci

(BOZP), ktoré¢ vyplyvaju zo Zakona ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri
praci.

Zakladné pravidla:

1.
2.

ziak sa pohybuje v priestoroch $koly len s vedomim pedagoga,

pri manipuldacii s nastrojmi, technikou, rekvizitami alebo kostymami postupuje opatrne a
pod dozorom,

zamestnanec je povinny ozndmit' akékol'vek rizikové alebo urazové situacie vedeniu
Skoly,

vystupy, rebriky, elektroinStaldcie, otvorené okna a pod. nesmie Ziak pouZivat bez
dozoru,

v pripade Gzu, nevole alebo thony Ziaka je pedagdg povinny zabezpecit' prvi pomoc a
kontaktovat’ rodicov.



Vsetky incidenty a uzy sa zapisuji do knihy do knihy urazov. Prevencia a Sskolenia BOZP sa
realizuju pravidelne podl'a interného harmonogramu vedenia Skoly.

2. Prevencia ochoreni a epidemiologicka bezpecnost’

1. Ziak moZe navitevovat Skolu len vtedy, ak je zdravotne spdsobily, nemé priznaky
akutneho infek¢ného ochorenia a nema nariadent karanténu.

2. V pripade, ze sa u ziaka pocas pobytu v $kole prejavia priznaky ochorenia, vyucujici
zabezpeéi jeho docasnt izolaciu, informuje zakonného zastupcu a bezodkladne
kontaktuje vedenie Skoly. V pripade potreby Skola zabezpeci kontakt so zdravotnickym
zariadenim. Lieky ziakovi nepodéva.

3. Ak ide o uraz, poskytuje prvit pomoc do prichodu privolanej rychlej zdravotnej sluzby.

V mimoriadnych situaciach (napr. zvyseny vyskyt infekénych ochoreni, epidemické ohrozenie)
je Skola opravnena prijat’ preventivne hygienické opatrenia na zaklade odporacani Ministerstva
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR alebo Regionalneho uradu verejného zdravotnictva.

Tieto opatrenia mozu zahinat’:

— docasné odportcanie prekrytia hornych dychacich ciest,
— dodrziavanie osobnej hygieny (ruky, vreckovky),

— obmedzenie kontaktov (napr. hromadné akcie),

— prechod na distan¢né vzdelavanie alebo hybridny rezim.

Vsetci Ziaci su v takychto pripadoch informovani primeranym sposobom, a rodi¢ia su povinni
zabezpecit', aby Ziak dodrZiaval stanovené opatrenia skoly.

3. Opatrenia pre pripad mimoriadnych udalosti a havarii

1. V pripade nebezpecenstva musia zamestnanci a ziaci rychlo a bezpec¢ne opustit’
budovu po oznaéenych tnikovych cestach na vol'né priestranstvo alebo do
bezpe&ného priestoru. Unikové cesty, nidzové vychody a plany evakuécie st trvalo
a zretel'ne oznacené na kazdom poschodi.

2. Zamestnanci su pravidelne $koleni v oblasti poZiarnej ochrany a evakuécie. Skola
ma vypracovany a zverejneny poziarno-evakuacny plan, stanovenu protipoZiarnu
hliadku a dostatok hasiacich pristrojov na ur€enych miestach. Zamestnanci $koly su
zodpovedni za dodrziavanie predpisov PO.

3. Mimoriadne udalosti a havarie sa okamzite hlasia vedeniu Skoly a postupuje sa podl'a
evakuacnych pokynov. Telefonne Cisla tiesiovych volani a kontakty na zodpovedné
inStitacie st umiestnené na chodbach budov.

Rychla lekarska sluzba 155
Tiesfiova linka prvej pomoci 112
Policia SR 158

Hasiésky a zachranny zbor 150




SPP monitorovacie centrum 0850 111 727

Z.C vychodoslovenska energetika 0800 123 333
Vodarne a kanalizacie 057 4871 420
Zodpovedny zastupca 57 22 302

4. Pitny rezim a opatrenia pri vysokych teplotach
1. Zamestnavatel’ zabezpecuje zamestnancom pitny rezim bezplatne vzdy, ked’ to vyzaduje
ochrana ich zdravia, najmé pri zvySenej tepelnej zat'azi.

2. Pitna voda musi byt dostupnd priamo na pracovisku alebo inom vhodnom mieste
uréenom vnutornym predpisom Skoly. Musi byt’ zdraviu neskodnd a spravidla s nizkym
obsahom cukru.

3. Pri prekroCeni pripustnych teplot alebo pocas mimoriadne horucich dni poskytuje
zamestnavatel' aj minerdlne napoje na doplnenie minerdlov stratenych potenim a
dychanim.

4. Zamestnavatel’ zabezpecuje tienenie pracovisk pred priamym slne¢nym ziarenim.

5. V pripade rizika ohrozenia zdravia z dovodu horti¢av moze zamestnavatel’ prijat’ tieto
opatrenia:

- mimoriadne prestavky na ochladenie,

- Uprava pracovného casu (posun zaciatku vyucovania, skratenie vyucovace]
povinnosti),

- zmena miesta vykonu prace, ak to povaha prace umoziuje.

ClL 5 - Ochrana osobnych udajov (GDPR)

Zakladna umelecka Skola spracuva osobné udaje Ziakov, ich zdkonnych zéastupcov a
zamestnancov v stilade s nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o
ochrane fyzickych o0sob pri spracovavani osobnych tidajov a o uverejiiovani takychto udajov
(GDPR) a zékonom C. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov.

Osobn¢ udaje st spracuvané za ucelom:

vedenia pedagogickej dokumenticie,

zapisu a evidencie Ziakov,

informovania o vysledkoch vzdelavania,
organizovania koncertov, vystipeni a vystav,

ok wbdeE

prezentacie ¢innosti Skoly na webovej stranke, v tlaci, na socidlnych siet’ach a pod.

Kazdy ziak/zakonny zastupca podpisuje pisomny suhlas so spracovanim osobnych tdajov pri
nastupe na Stadium. Odmietnutie sthlasu moze obmedzit’ moznost’ verejnej prezentacie.



Skola zabezpecuje ochranu osobnych udajov prostrednictvom technickych a organiza¢nych
opatreni a poveruje spracovanim len opravnené osoby.
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Cl. 6 - Spravanie sa Ziakov
Nariadenia Skoly
Ku vSetkym zamestnancom skoly, spoluziakom a dospelym osobam v Skole sa ziaci
spravaju slusne a pri stretnuti pozdravia.
Na podujatia skoly prichadzaju Ziaci s casovym predstihom, aby sa dokladne na
dané podujatie pripravili.
Na vyucovanie si ziaci nosia pomocky, materialy, odev.
Ziaci dbaju o svoju osobni hygienu a nosia hygienické potreby.
Ziaci sa svedomito a systematicky pripravuju na vietky vyudovacie hodiny, ktoré
v ZUS navitevuju.
Ziaci udrzuju svoje pracovné miesta a okolie v &istote a poriadku.
Ziaci st povinni udrZiavat’ &istotu a poriadok na toaletach a pouZivat’ splachovacie
zariadenie.
Pred zac¢iatkom vyucovacej hodiny Ziaci zaujmu miesta v triede a pripravia sa na
vyucovanie.
Na vyucovani sa ziaci spravaju slusne, sleduju vyklad, aktivne a tvorivo pracuju,
nevyrusuju.
Ak chcti odpovedat’ alebo sa nieco spytat, hldsia sa zdvihnutim ruky.
Ak sa nepripravia, nevypracuju si domace ulohy, ospravedlnia sa vyucujicemu na
zaciatku hodiny a uvedt dévod svojej nepripravenosti.
Ziaci dbaju o ¢istotu a poriadok v obidvoch budovach aj v ich okoli, odpadky hadzu
do nadob na to urcenych.
Ziakom je zakdzané manipulovat’ s didaktickou technikou, svetelnymi vypina¢mi,
oknami, Zaltiziami, m6Zu to vykondvat’ len so sthlasom vyucujuceho.
Nie je dovolené ziakom nosit’ do $koly predmety, ktoré nestvisia s vyucovacim
procesom. Skola nezodpoveda za stratu osobnych veci — cennosti, $perky, vicsia
suma penazi.
Je zakazané v priestoroch Skoly pouzivat’ omamné psychotropné latky a alkoholické
napoje. Porusenie tejto povinnosti sa povazuje za hrubé porusenie Skolského
poriadku.
Je zakdzané Sikanovat’ spoluziakov. V pripade takéhoto spravania st ziaci povinni to
ozndmit’ vyucujucemu, pripadne riaditel'stvu skoly a st povinni reSpektovat’
Metodické usmernenie MS SR &. 7/2006-R z 28. marca 2006 k prevencii a rieseniu
Sikanovania ziakov v $kolach.
Ak ziaci imyselne alebo z nedbanlivosti poskodia Skolsky majetok, zdkonny
zastupca je povinny skodu nahradit’ v plnom rozsahu.
Pri vstupe a odchode dospelej osoby z uéebne Ziaci pozdravia postavenim sa, pri
pisani pisomnych préc, interpretacii diela nevstavaju.
Vsetky potvrdenia a pisomnosti si ziaci vybavuju cez ucitel'a hlavného predmetu.
Na podujatiach skoly dodrziavaju pokyny ucitel’a a ostatnych pedagogov,
dodrziavaju termin, miesto a ¢as tychto podujati.
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Na podujatie chodia ziaci vhodne obleceni a obuti.

Prestavky vyuzivaju na presun z uc¢ebne do ucebne a na pripravu na d’alsi vyucovaci
predmet.

Ak ziaci pridu na vyu€ovanie skor, alebo cakaji po vyuCovani v priestoroch Skoly —
to znamen4, Ze uz nemajui vyucovanie, spravajui sa na chodbach skoly nehlu¢ne a st
zodpovedni za vlastnll bezpecnost'.

Pocas vyucovania je zakdzané jest, pitny rezim je povoleny.

Triedu alebo pracovné miesto mdzu ziaci opustit’ len so suhlasom vyucéujuceho.
Ziaci nesmu poskodzovat’ $kolské budovy a ich vniitorné zariadenia. Umyselné
poskodenie alebo poskodenie z nedbanlivosti su Ziaci povinni v plnej miere uhradit’.
Ucebnice, notovy material, knihy, zoSity si ziaci udrziavaju v ¢istote a nesmu ich
poskodit’. Ak poskodia u¢ebné pomoécky, musia uhradit’ pomernu ¢ast’ podl'a
percentualneho uréenia. V pripade straty si povinni uhradit’ ¢iastku v plnej vyske.
Pri prestupe na inu $kolu st ziaci povinni vratit’ vSetky vypozi¢ané materialy skole.
Vsetky vypozi¢ané Skolské pomdcky vracaju ziaci na konci kazdého Skolského
roka.

Spravanie sa v odbornych ucebniach
RAMIKA

V ucebni keramiky sa Ziaci zdrZuju len v pritomnosti ucitel’a a pracuju len na jeho
pokyn.

Za bezpecnost’ v triede keramiky je zodpovedny prislusny vyucujici.

Pred odchodom z ucebne si ziaci upracu svoj priestor a ucitel’ vypne elektrické
spotrebice.

V tejto ucebni je povolené pouzivat’ iba spotrebice v nej nainStalované.

Do tejto ucebne Ziaci chodia v prezuvkach, nosia si osobné veci a prisluSny pracovny
odev.

Na vyucovanie si nosia osobné hygienické potreby — mydlo, uterdk, vreckovky.

S hrnéiarskym kruhom pracuji len na pokyn vyucujiceho v jeho pritomnosti

S vypal'ovacou pecou manipuluje len osoba zaskolena na obsluhu pece.

Je zakdzané manipulovat’ s otvorenym ohilom.

Zistené nedostatky je potrebné nahlasit’ vyuéujiicemu, pripadne riaditel'stvu ZUS.

RNA UCEBNA IKT

V ucebni sa ziaci zdrziavaju a pracuju len na pokyn vyucujuceho.

Za bezpecnost’ prace je zodpovedny prislusny vyucujuci.

KTuce od IKT ucebne sa nachadzaji na sekretariate Skoly.

Pred odchodom zucebne je potrebné vypnut elektrické spotrebice, pocitace,
projektor, reproststavu.

V ucebni je zakdzané jest’, pitny reZim je povoleny.

Do uc¢ebne sa vchadza v prezuvkach.

V ucebni je povolené pouzivat’ iba spotrebic¢e umiestnené v tejto triede.

Nedostatky je potrebné nahlasit’ prislusnému vyuéujiucemu, riaditel’stvu ZUS.

Je zakézané vyuzivat’ pocitace na hry, chatovanie, prehliadanie nevhodnych stranok.
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10. Je dovolené pripajat’ len zname certifikované zariadenia po konzultacii s vyucujicim.
11. Je zakazané otvarat’ cudzie subory, systémovy software, robit’ rézne upravy.

Cl. 7 - Priebeh vyucovania
Vyucovanie v ZUS sa riadi rozvrhom hodin schvalenym vedenim koly a je realizované
podra Studijnych odborov a individudlneho zaradenia ziaka.

Pravidla vyucovania:

1 Kazdy vyuéujici je zodpovedny za vedenie triednej dokumentacie (CTP, triedna
kniha, dochadzka, klasifikacia),

2 Ziak je povinny nosit’ potrebné pomdcky a pripravne sa z(¢astiiovat’ na
vyucovanti,

3 Vindividudlnom vyucovani sa pedagdg venuje priamo jednému Ziakovi, v
skupinovej forme (hudobna tedria, komorna hra, zbor, tanec, literarno-
dramaticka tvorba) sa riadi po¢tom ziakov,

4V ucebniach je zakazané jest, pit, manipulovat’ s telefonmi a pouzivat’ cudzie
veci bez povolenia.

Bezpecnost’ a poriadok:

1. Pomdcky (hudobné néstroje, technika, rekvizity, scéna, kostymy) je majetkom
Skoly a ziaci ho mozu pouzivat’ len pod dozorom pedagdga,

2. Poukonceni hodiny ziak opusti u¢ebiiu, ktord sa uzamyka,

3. Ak ziak neprebiehajtice hodiny travi v §kole (napr. medzi individualnou a
kolektivnou hodinou), zodpovednost’ za¢ina opat’ aZ vstupom na nasledujicu
hodinu.

4. Vyucovanie je zamerané na systematicky rozvoj schopnosti, navykov,
zodpovednosti a tvorivosti. Uspory aj zlyhania Ziaka st su¢astou vychovno-
vzdelavacieho procesu.

Predstavenia, koncerty a vystavy

Verejné vystipenia a vystavy st neoddelitelnou su¢astou §tadia v ZUS a sluzia ako
forma prezentacie vysledkov umeleckej prace.

Ziak je povinny:

aktivne sa zucastnit’ koncertov, vystipeni, vystav a sutazi, ktoré mu urci pedagdg alebo
vedenie Skoly,

vhodne sa obliect’ (eticky a reprezentativny vzhl'ad),

dodrziavat’ pravidla kultivovaného spravania sa na verejnosti,

prist’ na nacvik, generalku alebo vernisadz v stanovenom case.

Zodpovednost’ pedagoga:

pripravuje Ziaka na vystipenie alebo prezentaciu,

zabezpecuje organizacnu koordinaciu s ostatnymi zlozkami skoly,

vedie Ziakov k samostatnosti a vhodnému vystupovaniu.



Cl. 8 - Starostlivost’ o zdravie

1. Ziaci s povinni dodrziavat smernice a pokyny upravujice bezpe¢nost’ a ochranu
zdravia nielen vlastnej osoby, ale aj spoluziakov.

2. Ziaci nesmu v priestoroch $koly faj¢it’, pit’ alkoholické napoje, prechovavat’ a uzivat
drogy a omamné latky.

3. Vsetci zamestnanci dbaji na to, aby sa ziaci pohybovali po chodbach a schodisti
pokojne, aby sa nenahanali, neskékali po schodoch, nekricali a pod. (nebezpecenstvo
urazu).

4. Ziaci $tudujici spev, hru na dychové nastroje, akordedn alebo taneény odbor by mali
na zaCiatku S$tudia predlozit’ lekarske potvrdenie 0 zdravotnej spdsobilosti na
vyucovanie tychto odborov — najmé v pripade, ak ma pedagdg dovodné podozrenie
na zdravotné obmedzenia, ktoré by mohli ohrozit’ spravny vyvin pohybového,
hlasového ¢i dychacieho aparatu.

5. Skola podporuje zdravy Zivotny §tyl, prevenciu chordb a bezpe&né prostredie pre
vSetkych ziakov a zamestnancov.

6. Ziak je povinny chranit’ svoje, ale aj zdravie ostatnych spoluZiakov. Prvii pomoc v
pripade trazu poskytne vyucujici, §kola bezprostredne po traze zabezpeci odborné
lekarske oSetrenie, informuje rodica a vykond zaznam o traze.

7. Pri prejave akutneho, prenosného a infekéného ochorenia vyucujuci oboznadmi
riaditel'stvo Skoly, rodica. Ak nie je mozné telefonicky informovat’ rodica, Skola
zabezpecuje lekarske oSetrenie v sprievode dospelej osoby
Zasady starostlivosti o zdravie:

1. Ziak, ktory vykazuje priznaky ochorenia (kaSel, teplota, nevol'a), by sa nemal zucastnit’
vyucovania, aby neohrozil ostatnych,
2. pri dlhsej nepritomnosti z dovodu choroby odporuca skola predlozit’ potvrdenie od lekara

o spdsobilosti Ziaka na d’alSie vyucovanie,

3. ziak je povinny dodrziavat’ osobnu hygienu a hygienické pravidla stanovené skolou.

4. Pedag6g ma pravo odmietnut’ pritomnost’ Ziaka, ktory viditelne vykazuje znaky
infekéného ochorenia a informovat o tom zikonného zastupcu. V neodkladnych
pripadoch zabezpecuje Skola prvli pomoc a kontaktuje rodic¢ov.

CL 9 - Priestupky, opatrenia a vychovné dosledky
Za zavazné alebo opakované previnenie sa proti Skolskému poriadku uklada riaditel'stvo skoly
opatrenia formou napomenutia alebo pokarhania, az po pred¢asné ukoncenie Studia.

Drobné porusenie povinnosti:

Meskanie na hodinu,

Neustala nepripravenost’ na hodinu,

Neprimerané spravanie sa voci spoluZziakom alebo pedagogovi,
Pouzivanie mobilu bez dovolenia,
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In¢é porusenia, ktoré nenarusaju zdsadne vychovno-vzdelavaci proces.



Opatrenia:

napomenutie pedagdégom,
napomenutie triednym ucitel'om,
informovanie rodiCov,

P ownhE

zapis do pedagogickej dokumentacie.
Zavazné porusenia:

Opakované neospravedlnené hodiny,

Hrubé poruSenie moralnych a etickych pravidiel,
Pozivanie omamnych latok alebo alkoholu,

Poskodenie majetku Skoly alebo inych osdb,

Sikanovanie, kybersikana, fyzické alebo psychické nasilie,

ok wdpE

Ohrozenie bezpecnosti 0s0b alebo priestoru.
Opatrenia:

dotknuty pedagdg podéava hldsenie vedeniu skoly,

vedenie Skoly kontaktuje rodiov a pozyva ich na konzulticiu,
navrhnutie zmeny pedagogického pristupu alebo podpornych opatreni,
rozhodnutie o podmiene¢nom vyliceni alebo ukonceni studia.

P owpnRE

Kazdé opatrenie je evidované v dokumentécii a konzultované s rodicom. Zaroven sa hl'ada
pedagogicke rieSenie, nie represia.

Cl. 10 — Eticky kodex ZUS
Eticky kodex ZUS predstavuje subor hodnét, principov a pravidiel spravania sa vietkych
¢lenov Skolskej komunity — pedagdgov, Ziakov, zdkonnych zastupcov i1 nepedagogickych
Zamestnancov.

Zakladné principy:

Respekt k cloveku, k rozdielnosti a k tvorivosti,
Zodpovednost’ za vlastné spravanie a rozhodnutia,
Kultivovana komunikécia a spolupraca,

Podpora tvorivosti, odvahy a umeleckého rastu,
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Transparentnost’, spravodlivost’ a objektivita v hodnoteni.

Kazdy Clen $kolskej komunity je povinny zachovavat etické normy, reprezentovat’ §kolu v
duchu tcty, profesionalnosti a kulturnosti. PoruSenie etického kodexu moze byt predmetom
pedagogického alebo disciplinarneho rieSenia.



ZAVERECNE USTANOVENIA

S obsahom boli oboznameni:

- Preukazatelnym spOsobom proti podpisu zamestnanci a Ziaci Skoly na zaciatku
Skolského roka 2025/2026.

- Zakonni zastupcovia ziakov su o jeho vydani a obsahu informovani na prvom
plenarnom rodiCovskom zdruzeni a informovanie je =zaevidované v zapisnici
z triedneho RZ.

1. Zmeny v skolskom poriadku vydava riaditel'stvo Skoly po prerokovani s organmi
Skolskej samospravy a v pedagogickej rade skoly.

2. Rusi sa platnost’ skolského poriadku z 01.09.2024.

3. Tento skolsky poriadok nadobuda i¢innost’ 01.09.2025.

Vo Vranove nad Topl'ou, 31.08.2025

Mgr. Zuzana Jonekova, DiS. art.

riaditel’ka skoly v. r.



